
Convocatoria para la provisión, mediante oposición, de 5 plazas del puesto de trabajo de  
TITULADO UNIVERSITARIO DE GRADO MEDIO (PREVENCIÓN R IESGOS LABORALES) al 
servicio de la Administración de la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos autónomos.  

 
(Aprobada por Resolución 128/2019, de 17 de enero, de la Directora General de Función 
Pública, y publicada en el Boletín Oficial de Navarra, número 21, de 31 de enero de 2019) 

 
 
 
 
Resultados Definitivos del 3º y último ejercicio de  la oposición, realizado el 9 de marzo:  
 
 

Apellidos y Nombre  Puntuación  
 

RAQUEL CEMBORAIN IRIARTE  
25,13 

 

IRENE MARIA IRISARRI  
23,79 

 

ALFONSO BAIGORRI GURREA  
21,23 

 
 
 

 
 

Relación de personas que han aprobado la oposición,  por orden de puntuación 
 

 
Turno Libre 

 

Aspirante 
 

Primer 
Ejercicio 

 
Segundo 
Ejercicio 

 
Tercer 

Ejercicio 
TOTAL 

RAQUEL CEMBORAIN IRIARTE  23,37 20,12 25,13 68,62 

IRENE MARIA IRISARRI 18,06 15,26 23,79 57,11 

ALFONSO BAIGORRI GURREA  18,67 15,21 21,23 55,11 

 
 
 
Contra estos resultados, que tienen carácter DEFINITIVO, las personas interesadas podrán 
interponer recurso de alzada ante Directora General de Función Pública   en el plazo de UN MES 
contado a partir del día siguiente a su publicación de conformidad con lo dispuesto en las Bases 
de la Convocatoria, aprobada por Resolución 128/2019, de 17 de enero, de la Directora General 
de Función Pública, y publicada en el Boletín Oficial de Navarra, número 21, de 31 de enero de 
2019 por y en los artículos 57.3 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la Administración 
de la Comunidad Foral de Navarra y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 
 
Para su publicación en el Tablón de Anuncios del Gobierno de Navarra y en la página Web del 
Portal de Navarra (www.navarra.es). 
 

En Pamplona, a 24 de junio de 2020 
 

El/la Secretario/a del Tribunal 
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